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Dyrektor
Zespolu Szkol Ogolnoksztaleacych i Zawodowych im. mjra H. Sucharskiego
ul. Komuny Paryskiej 6, 59-700 Boleslawiec

na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych
(Dz. U. z 2014 poz. 1202 j.t.)

oglasza nabo6r na wolne stanowisko urze¢dnicze
referent ds. uczniowskich
w Zespole Szkol Ogélnoksztalegcych i Zawodowych
im. mjra H. Sucharskiego w Boleslawcu, ul. Komuny Paryskiej 6
w wymiarze 1 etat

1. Wymagania niezbedne:

1) Wyksztalcenie wyzsze (co najmniej licencjat);

2) Co najmniej 2 letni staz pracy;

3) Znajomos¢ przepisOw ustawy o systemie o$wiaty;
4) Sprawna obstuga komputera (pakiet Office);

5) Niekaralno$¢ za przestgpstwo popetnione umyslnie;

2. Wymagania dodatkowe:

1) Obstuga programow: Sekretariat VULCAN, SIO, Hermes;

2) Doswiadczenie w pracy na stanowiskach zwigzanych z pracg w szkole
oraz w obstudze interesanta; :

3) Wysoka kultura osobista;

4) Umiejetnos¢ zachowania si¢ w sytuacjach stresowych;

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Obstuga sekretariatu uczniowskiego;
2) Prowadzenie kancelarii szkoty;

4. Informacje o warunkach pracy na stanowisku :

1) Praca o charakterze biurowym, bedzie $wiadczona w sekretariacie Zespolu Szkot
Ogolnoksztalcacych i Zawodowych w Bolestawcu, w pelnym wymiarze godzin w tym
powyzej 4 godzin dziennie przy komputerze.

2) Umowa zostanie zawarta na czas okreslony z mozliwoscig przedtuzenia.

S. Wymagane dokumenty:

1) List motywacyjny z opisem doswiadczenia w zakresie niezbednych wymagan;
2) CV ze zdjeciem;




3) Kopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztalcenie;

4) Kopie dokumentow poswiadczajacych staz pracy;

5) Os$wiadczenie o niekaralnosci;

6) Inne dodatkowe dokumenty poswiadczajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci.
7) Oswiadczenie kandydata o gotowosci podjecia pracy z dniem 01.07.2015r.

6. Dokumenty winny by¢ opatrzone klauzulg:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w zlozonych
dokumentach aplikacyjnych na potrzeby niezbedne do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie
z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych —t. j. — Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 z pdz.
zm.)”

7. Inne informacje:

1) Aplikacje w zamknietych kopertach opatrzonych dopiskiem ,.Nabor na stanowisko
referenta ds. uczniowskich w Zespole Szkét Ogolnoksztatcacych i Zawodowych
w Bolestawcu" nalezy zlozy¢ do dnia 12 czerwca 2015r. do godz.15.00
w sekretariacie Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcacych i Zawodowych w Bolestawcu,
N ul. Komuny Paryskiej 6. ™
2) Aplikacje, ktore beda wpltywac po tym terminie nie bedg rozpatrywane.
3) Kandydaci spelniajacy wymagania niezbgdne zostang zaproszeni do udziatu w
rozmowie kwalifikacyjne;j.
4) Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji  Publicznej  http://bip.sucharski.boleslawianie.pl/  zakladka  nabor
na stanowisko oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie ZSOiZ.
5) W miesigcu poprzedzajacym miesigc ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia 0s6b
| niepetnosprawnych “w Zespole Szkoét Ogodlnoksztatcacych i Zawodowych
w Bolestawcu, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu oso6b niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%, co oznacza ze zachodzi
: sytuacja o ktorej mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia z dnia 21 listopada 2008 r.
| o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.2014.1202 j.t.).
6) Nabor moze zosta¢ odwotany w kazdym czasie bez podania uzasadnienia.




