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. W wychowaniu chodzi wtasnie o to, aieby czlowiek,
stawal sie coraz bardziej czlowiekiem.”

Jan Pawel I

Wstep

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty obejmuje wszystkie tresci i dzialania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym. Jego podstawowym zatozeniem jest budowanie
pomostu miedzy edukacjg i wychowaniem, a takze zintegrowanie oddziatywan wychowawczych
oraz profilaktycznych z zakresu promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej w spojng catosc.

Poprzez dziatania wychowawcze szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne
do jego rozwoju, ksztaltuje umiejetnosci bycia niezaleznym i samowystarczalnym cztowiekiem,
ktory odniesie sukces i odpowiedzialnie wniesie swoj wklad w rozwoj globalnej spotecznosci,
przygotowuje go do  wypeliania  obowigzkow  obywatelskich 1  rodzinnych
w oparciu o zasady wolno$ci, solidarnos$ci, tolerancji, sprawiedliwosci i demokracji.

|. Akty prawne stanowigce podstawe do opracowania Programu wychowawczego:
e Konstytucja RP,
e Konwencja Praw Dziecka,

e Europejska Karta Praw Czlowieka,
e Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. nr 97, poz. 674 z
pozn. zm.),

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U.z 2019 poz.1148),
e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawg — Prawo oswiatowe,

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z
niepetnosprawnosciag intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia
ogblnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty policealnej,

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placoéwkach systemu
oSwiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktyczne; w celu
przeciwdziatania narkomanii,

e Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572

z pozniejszymi zmianami),

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad

udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych szkotach

1 placéwkach,


http://www.kuratorium.lodz.pl/wp-content/uploads/2019/08/1148lj.pdf
http://www.kuratorium.lodz.pl/wp-content/uploads/2017/03/d2017000006001.pdf
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e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lutego 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach,

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 pazdziernika 2018 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach 1 placowkach,

e Ustawa z dnia 9. marca 2023 roku o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. 2023 poz. 535),

e Statut Szkoty,

e Standardy Ochrony Matoletnich.

Il. Misja i wizja szkoly

wJestesmy szkolq przysztosci — wychowujemy obywateli Swiata, ktorzy umiejg sprosta¢ wyzwaniom
nowych czasow”.

Celem Szkoty jest wspomaganie wszechstronnego rozwoju ucznia, uczenie samodzielnosci,
odpowiedzialnos$ci, wspotpracy, ksztalttowanie postawy kreatywnosci i otwartosci na drugiego
cztowieka, §wiat 1 jego problemy.

Zadania Szkoly to:

— wspieranie wszechstronnego 1 harmonijnego rozwoju osobowo$ci ucznia, w wymiarze
intelektualnym, zdrowotnym, emocjonalnym, interpersonalnym, spolecznym, estetycznym,
moralnym 1 duchowym 2z uwzglednieniem jego dojrzatosci, wolnosci sumienia, wyznania
1 przekonan,

— dbanie o zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow,

— przygotowanie ucznia do wartosciowego uczestnictwa w zyciu kulturalnym, spolecznym,
duchowym i gospodarczym,

— ksztaltowanie umiej¢tnosci wyboru przysztej drogi zawodowej zgodnie z wlasnymi
mozliwo$ciami i potrzebami rynku,

— budowanie klimatu sprzyjajacego pracy i rozwojowi ucznia,

— ksztattowanie umiejetnosci ponadprzedmiotowych,

— skoordynowanie oddziatywan wychowawczych rodzicow, nauczycieli i Srodowiska lokalnego,
by uczen pragnal przezy¢ swoje zycie w sposob piekny 1 wartoSciowy,

— motywowanie uczniow do samodoskonalenia,

— kultywowanie tradycji narodowych,

— rozwijanie umiej¢tnosci  podejmowania decyzji oraz rozwigzywania problemow,
ze szczegblnym zwrdceniem uwagi na umiejetnosci roznicowania i wybierania pozytywnego,

a nie negatywnego stylu zycia,
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— dziatania na rzecz wzbogacenia $rodowiska rodzinnego, ogoélnospotecznego i pracy tak, aby
odpowiadaly one oczekiwaniom i potrzebom ludzi oraz propagowaly i wspieraty pozytywne style
zycia,

— ksztaltowanie wtasciwej komunikacji interpersonalnej uczniow,

— uswiadamianie roli rodziny w wykorzystaniu czasu wolnego przez dziecko,

— wadrazanie i rozwijanie wlasciwych postaw i relacji miedzy rodzicami i dzie¢mi,

— rozwijanie otwarto$ci na rozne grupy spoteczne i kulturowe oraz ksztattowanie poczucia
odpowiedzialnosci za grupy, do ktorych uczen nalezy,

— umozliwienie wczesnego rozpoznawania i diagnozowania zagrozen, dzigki czemu mozliwe staje
si¢ opracowanie skutecznej strategii przeciwdziatania patologiom, bazujacej na rzetelnej
znajomosci uwarunkowan danych zaburzen,

— ksztaltowanie i rozwijanie umiej¢tno$ci poznawania i rozumienia siebie,

— rozwijanie zainteresowan poprzez kota zainteresowan,

— obnizanie poziomu stresu poprzez ksztattowanie umiej¢tnosci zaradezych,

— zwigkszenie §wiadomos$ci o miejscach i formach pomocy,

— zwigkszenie poczucia wlasnej wartosci,

- wzmocnienie Procedur Zglaszania Przemocy (konieczno$¢ zgtaszania takich przypadkow do
odpowiednich stuzb (policja, osrodki pomocy spoteczne;j),

- monitorowanie i interwencja w przypadkach podejrzenia stosowania przemocy

- wzmacnianie wspoOlpracy z instytucjami publicznymi pomocowymi i organami §cigania,

- szkolenia i edukacja nauczycieli i pracownikbw w zakresie rozpoznawania objawow
przemocy oraz odpowiednich metod reagowania,

- wsparcie psychologiczne w sytuacjach kryzysowych.

111. Diagnoza sytuacji wychowawczej, potrzeb i moZliwosci uczniow

a

Diagnoza sytuacji wychowawczej przeprowadzona wsrdd rodzicow, ucznidéw, nauczycieli
takze analiza dokumentacji nauczania 1 wychowania potwierdza zlozono$¢ probleméw

wychowawczych, ktore szkota uwzglednia przy formulowaniu celow 1 zadan programu
wychowawczego.
Problemy te dotycza glownie:

brak konstruktywnego i stabilnego poczucia wiasnej wartosci,

braku motywacji do nauki (brak systematyczno$ci w nauce i1 umiejetnosci koncentracji
na lekcjach, samowolne opuszczanie godzin lekcyjnych, zta frekwencja przy akceptacji
rodzicow),

uzaleznien (alkohol, papierosy, substancje psychoaktywne, internet i inne),

braku zainteresowania niektorych rodzicow sprawami dziecka,

samotnego wychowywanie przez jednego z rodzicow,

trudnej sytuacji materialnej w domu ucznia,

braku odpowiedzialnosci za wtasne postepowanie i wtasng edukacje,

niewystarczajacego przygotowania uczniow do petienia roznych rol spotecznych,

-4 -
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e lekcewazenia obowigzkow szkolnych (moda na ,,nieuczenie si¢”, zta organizacja czasu pracy,
brak znajomosci technik uczenia si¢; taki stan rzeczy prowadzi do nieuzasadnionej absencji,
spoznien; cze$¢ uczniow jednak twierdzi, ze mtlodziez bardzo przejmuje si¢ swoimi
osiggnieciami szkolnymi.

e Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez analiz¢ potrzeb ucznidw i rodzicow w
obszarze poczucia bezpieczenstwa — relacje rowiesnicze, dostepno$¢ uzyskania pomocy ze
strony kadry pedagogiczne;j.

Opracowujac zalozenia Programu wychowawczo - profilaktycznego szkoly skoncentrowano

si¢ zatem gléwnie na osiagnieciu pelnej dojrzatosci w sferze:

e psychicznej -  stworzeniu  $rodowiska  wszechstronnego  rozwoju  osobowego
zapewnieniu pomocy psychologicznej, pedagogicznej i indywidualnej opieki wychowawczej
uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji emocjonalnej i zyciowe;j,

e fizycznej - zdobyciu przez wychowanka wiedzy i umiej¢tnosci pozwalajacych na prowadzenie
zdrowego stylu zycia,

e spolecznej - uczeniu szacunku dla dobra wspolnego, jako postawy zycia
w spotecznosci lokalnej 1 w naszym kraju, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego
i ksztaltowania postaw patriotycznych, wdrazaniu uczniow do samodzielnosci, pomaganiu
uczniom w podejmowaniu decyzji dotyczacej kierunku dalszej edukacji, przygotowaniu
do aktywnego udzialu w zyciu spotecznym,

e aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci,
budowaniu pozytywnego obrazu szkoty poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji.

IV. Dzialania Profilaktyczno-Wychowawcze w ramach realizacji podstawowych Kkierunkow
polityki oswiatowej Panstwa na rok szkolny 2024/2025

1. Edukacja prozdrowotna w szkole - ksztaltowanie zachowan sluzacych zdrowiu, rozwijanie
sprawnosci fizycznej i nawyku aktywnosci ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy.

Dzialania:

e Zajecia edukacyjne: Wprowadzenie regularnych zaje¢ z edukacji zdrowotnej,
obejmujacych tematy takie jak zdrowe odzywianie, znaczenie snu, radzenie sobie
ze stresem i higiena osobista.

e Warsztaty pierwszej pomocy: Organizowanie warsztatow z zakresu udzielania pierwszej
pomocy, prowadzonych przez ratownikow medycznych, z praktycznym c¢wiczeniem
resuscytacji krazeniowo-oddechowej (RKO) oraz obstugi defibrylatora AED.

e Programy aktywnosci fizycznej: organizowanie dodatkowych zaje¢ sportowych,
aby promowa¢ nawyk regularnej aktywnosci fizyczne;.

o Kampanie prozdrowotne- dziatania promujace zdrowy tryb zycia.

2. Szkola miejscem edukacji obywatelskiej, ksztaltowania postaw spolecznych
i patriotycznych, odpowiedzialnosci za region i ojczyzn¢. Edukacja dla bezpieczenstwa
i proobronna.

Dzialania:
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e Obchody $wiat narodowych: Organizowanie uroczystych obchodow $wiat panstwowych,
takich jak Swicto Niepodleglosci, z udzialem uczniéw w akademiach, konkursach
i apelach.

e Edukacja dla bezpieczenstwa: Wprowadzenie dodatkowych zaje¢ w ramach edukacji dla
bezpieczenstwa.

e Wspolpraca z lokalnymi instytucjami: Udzial uczniéw w programach wspotpracy
z jednostkami samorzadu terytorialnego, stuzbami mundurowymi oraz organizacjami
proobronnymi (np. harcerstwo, strzelectwo sportowe).

3. Wspieranie dobrostanu dzieci i mlodziezy, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie
u uczniow empatii i wrazliwosci na potrzeby innych. Podnoszenie jakosci edukacji
wlaczajacej i umiejetnosci pracy z zespolem zréznicowanym.

Dzialania:

e Programy wsparcia psychologicznego: Organizowanie regularnych  spotkan
z psychologiem szkolnym oraz warsztatow z zakresu zdrowia psychicznego, ktore ucza
technik radzenia sobie ze stresem, budowania pozytywnej samooceny i rozwijania
umiejetnosci spotecznych.

e Inicjatywy rozwijajace empatie: dziatania charytatywne, wolontariat oraz projekty
spoteczne, takie jak zbiorki dla potrzebujacych.

e Edukacja wlaczajaca: Szkolenia dla nauczycieli z zakresu pracy z uczniami o specjalnych
potrzebach edukacyjnych oraz r6znorodnym pochodzeniu kulturowym, w tym z uczniami
z do$wiadczeniem migracyjnym.

e Warsztaty integracyjne: Organizowanie warsztatow i zaje¢ integracyjnych, ktére promuja
wspotprace w zroznicowanych zespotach uczniowskich oraz wzmacniajg wiezi spoteczne.

4. Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniow i nauczycieli, ze szczeg6élnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w sieci oraz krytycznej analizy informacji
dostepnych w Internecie

Dzialania:

e Zajecia z zakresu cyberbezpieczenstwa: lekcje dotyczace zasad bezpiecznego korzystania
z internetu, ochrony danych osobowych, a takze radzenia sobie z zagrozeniami online,
takimi jak cyberprzemoc czy phishing.

e Krytyczna analiza treSci internetowych: Zajecia uczace ucznidw, jak rozpoznawac
dezinformacje 1 falszywe wiadomosci w sieci, z wykorzystaniem praktycznych przyktadoéw
1 narzedzi do weryfikacji faktow.

e Wykorzystanie narzedzi cyfrowych: Szkolenia dla nauczycieli z zakresu efektywnego
wykorzystywania narzedzi cyfrowych, w tym platform edukacyjnych, aplikacji
wspierajacych proces dydaktyczny oraz sztucznej inteligencji w nauczaniu.

e Zasoby Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej (ZPE): Zachecanie nauczycieli
do korzystania z zasobow ZPE, z naciskiem na ich metodyczne i kreatywne wykorzystanie
w roéznych przedmiotach.

5. Ksztaltowanie myS$lenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do nauczania
przedmiotow przyrodniczych i Scistych oraz poglebianie umiejetnosci matematycznych
w ksztalceniu ogolnym.
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Dzialania:

Projekty interdyscyplinarne: Realizacja projektow edukacyjnych, ktore lacza wiedzg
z roznych dziedzin, np. matematyki, fizyki, biologii i chemii, w celu rozwigzania
praktycznych problemoéw i zagadnien.

Zajecia ksztaltujace myslenie analitycznego: rozwigzywanie podczas zaje¢ problemoéw
matematycznych i logicznych, ktore rozwijaja umiejetnosci analitycznego myslenia, w tym
gry dydaktyczne i konkursy matematyczne.

Metody problemowe w nauczaniu: Wprowadzenie metod problemowych do nauczania
przedmiotow Scistych i przyrodniczych, z naciskiem na samodzielne formutowanie hipotez,
eksperymentowanie oraz wnioskowanie na podstawie obserwacji.

6. Wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych oraz umiejetnosci uczenia si¢ przez cale
zycie poprzez wzmocnienie wspolpracy szkol i placowek z pracodawcami oraz z instytucjami
regionalnymi.

Dzialania:

Programy praktyk zawodowych: Rozszerzenie wspotpracy z  lokalnymi
przedsiebiorstwami, umozliwiajagc uczniom odbycie praktyk zawodowych oraz poznanie
realiow rynku pracy w réznych branzach.

Warsztaty rozwijajace umiejetnosci zawodowe: Organizacja warsztatOow prowadzonych
przez pracodawcow, ktore rozwijaja kluczowe umiejetnosci zawodowe, takie jak
zarzadzanie projektami, komunikacja interpersonalna, czy kompetencje kluczowe.

Targi edukacyjne i zawodowe: Udziat w lokalnych i regionalnych targach edukacyjnych
oraz zawodowych, ktore umozliwiaja uczniom nawigzanie kontaktow z przyszlymi
pracodawcami oraz poznanie oferty ksztalcenia ustawicznego.

7. Praca z uczniem z doSwiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka
polskiego jako jezyka obcego.

Dzialania:

Programy nauczania jezyka polskiego: Opracowanie programoéw wsparcia jezykowego
dla uczniow z do$wiadczeniem migracyjnym, obejmujacych dodatkowe zajecia z jezyka
polskiego jako obcego, z uwzglednieniem poziomu zaawansowania ucznia.

Programy integracyjne: Organizowanie zaje¢ integracyjnych, ktére pomagaja uczniom
z do$wiadczeniem migracyjnym w adaptacji do nowego srodowiska, budowaniu relacji
z rowiesnikami oraz poznawaniu kultury polskie;j.

Wsparcie kulturowe: Wprowadzenie dziatan promujacych wielokulturowos$¢ w szkole,
takich jak dni kulturowe, podczas ktorych uczniowie moga prezentowaé swoje tradycje,
jezyki 1 zwyczaje.

Szkolenia dla nauczycieli: Szkolenia z zakresu pracy z uczniem z do$wiadczeniem
migracyjnym, w tym metody nauczania jezyka polskiego jako obcego, oraz strategie
wsparcia emocjonalnego i spotecznego.

Te dziatania profilaktyczno-wychowawcze maja na celu wspieranie wszechstronnego rozwoju
ucznidow w zgodzie z najnowszymi kierunkami polityki o§wiatowej, odpowiadajac na kluczowe
wyzwania zwigzane ze zdrowiem, edukacja obywatelska, umiej¢tnosciami cyfrowymi oraz
integracja spoteczna.
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TECHNIKUM

Cele i zadania wychowawczo - profilaktyczne w klasach pierwszych

Cel 0golny wychowania:

Integracja — ,,Nie jestem sam, jestem czlonkiem grupy”

Cele

Zadania

Osoba
odpowiedzialna

Poznanie
srodowiska
ucznia. Integracja
zespolu
klasowego.

1. Rozpoznanie srodowiska rodzinnego 1 lokalnego (ankieta).
2. Poznanie indywidualnych cech psychicznych ucznia.

3. Objecie opieka ucznidw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych (ucznidow z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, a takze tych, u ktorych wystepuje: trudno$¢ w
dostosowaniu si¢ do warunkow szkolnych, dysleksja,
dysortografia, staba pamig¢, 1 inne, a takze posiadajacych
szczegollne uzdolnienia).

4. Uswiadomienie zmian fizycznych i psychicznych okresu
dojrzewania — indywidualne tempo rozwoju.

5. Poznanie zrodet trudnosci w postepowaniu wychowawczym,
jesli takie wystepuja.

6. Zorganizowanie zaj¢¢ integracyjnych.

7. Praca z uczniem majacym problemy z integracja.

8. Ksztaltowanie poczucia tozsamosci ze szkota.

9. Objecie wsparciem ucznidw przybytych z Ukrainy.

10. Zajgcia integracyjne przy wsparciu pedagogdéw szkolnych.

pedagog,
wychowawca,
nauczyciele,
rodzice,
pielegniarka,
psycholog

Ksztaltowanie
postaw
patriotycznych
i obywatelskich

1. Obchody $wiat 1 pielggnowanie tradycji:
- $wieto szkoty (dzien patrona),
- $wigta narodowe,
- wigilia klasowa,
- apele $wiateczne.
2. Poznawanie tradycji Szkoty 1 postaci patrona Szkoty.
3. Budowanie szacunku dla symboli narodowych, religijnych
1 miejsc pamigci.
4. Poznawanie systemow ochrony praw cztowieka
w Polsce 1 na $wiecie.
5. Moja Mata Ojczyzna — powiat bolestawiecki jako organ
prowadzacy szkote. Zapoznanie uczniéw ze strukturg
I zadaniami Starostwa Powiatowego w Bolestawcu.

wychowawca,
pedagog
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Przygotowanie 1. Zapoznanie z regutami i normami zachowan: wychowawca,
do swiadomego - postepowania w kontaktach miedzyludzkich, dyrektor,
uczestnictwa - zasad wygladu zewnetrznego, opiekun
w zyciu szkoly. - zachowan na lekcji, przerwie, na ulicy, apelach, w Samorzadu
bibliotece, rajdach, wycieczkach, zawodach, Uczniowskiego,
- koniecznoscig sprawowania opieki nad salg, szatnig oraz | uczniowie
obowigzkiem pozastawiania po sobie porzadku.
2. Ksztaltowanie umiejetnosci pracy grupowe;.
3. Zapoznanie z prawami 1 obowigzkami
spotecznos$ci uczniowskiej:
- Statutem Szkoty,
- Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,
- Programem wychowawczo — profilaktycznym.
4. Obowiazujace procedury.
5. Uswiadamianie odpowiedzialno$ci wynikajacych
z konieczno$ci przestrzegania norm prawnych,
etyczno - moralnych i obyczajowych.
Ksztaltowanie 1. Zapoznawanie ucznidéw z istniejacymi pedagog,
postaw zagrozeniami 1 sposobem radzenia sobie z nimi. wychowawca,
prozdrowotnych. |2, Styl zycia i jego zwiazek ze zdrowiem i choroba. katecheta,
Profilaktyka 3. Zapoznawanie z zasadami bezpieczenstwa policjant,
uniwersalna: w rdznych warunkach, a takze z zasadami udzielania lekarz,
wspomaganie pierwszej pomocy w przypadkach zagrozenia rodzice,
wszechstronnego zdrowia i zycia. pielegniarka
rozwoju ucznia, |4, Informowanie o sposobach zapobiegania
wzbudzanie chorobom:
zainteresowan - zachecanie do dbania o siebie,
jako alternatywna - sposoby zachowan zapobiegajacych infekcjom,
pozytywna forma - badania kontrolne,
dzialalnosci 5. Wdrazanie do aktywnego wypoczynku.
zaspokajajaca 6. Krytyczna analiza warto$ci oferty mediow
wazne p(),trze,l)).f, 1 dokonywania wtasciwego wyboru w korzystaniu ze
w szczegolnosci srodkow masowej komunikacji.
potrz_eb?' . 7. Przeprowadzanie cyklicznych diagnoz dotyczacych
podniesienia bezpieczenstwa i zagrozen.
samaooceny,
sukcesu,
przynaleznosci
i satysfakcji
Zyciowej.
Pomoc uczniowi |1. Okreslanie sytuacji burzacych tad emocjonalny, pedagog,
w 2. Szukanie sposoboéw panowania nad uczuciami wychowawca,
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przezwyciezeniu i emocjami, psycholog,
probleméw 3. Okreslanie sposobow skutecznego eliminowania napigé
osobistych psychicznych,
I szkolnych. 4. Ocenianie zachowania i efektow dzialan wiasnych
Sposoby I cudzych.
eliminowania
napiec
psychicznych
Ksztaltowanie 1. Zachecanie do uczestnictwa w uroczystosciach nauczyciele,
czlowieka i zyciu kulturalnym. dyrektor,
kulturalnego, 2. Umiejetnosé korzystania z roéznorodnych zrodet informacji. | wychowawca,
swiadomie 3. Ksztalcenie umiejgtnosci poprawnego bibliotekarz,
uczestniczacego I kulturalnego wypowiadania si¢. opiekun
W Zyciu 4. Rozbudzanie odpowiedzialno$ci za swoj rozwoj Samorzadu
kulturalnym. intelektualny. Uczniowskiego,
5. Ksztalcenie postawy obowigzkowosci
1 punktualnosci.
6. Edukacja teatralna.
7. Przygotowanie do §wiadomego
I odpowiedzialnego uczestniczenia w kulturze.
8. Ksztaltowanie postaw szacunku dla polskiego
I europejskiego dziedzictwa kulturowego
w zwigzku z globalizacja kultury masowe;.
9. Ksztalcenie i utrwalenie nawykoéw kulturalnego obcowania
z ksigzkami 1 innymi
no$nikami informacji.
Wdrazanie 1. Ksztattowanie umiejetnosci wspotdziatania wychowawca,
uczniéw do pracy w grupie. dyrektor,
zespolowe;j. 2. Uswiadomienie uczniom potrzeby wigzi spoteczne;j. nauczyciele,
3. Tworzenie rocznego planu pracy zespotu klasowego z pedagog,
uwzglednieniem indywidualnych zainteresowan i potrzeb | opiekun
uczniow. Samorzadu
4. Ponoszenie odpowiedzialnosci za efekty pracy zespotowej. | Uczniowskiego,
5. Udziat uczniow w pracy Samorzadu Uczniowskiego.
6. Formy i znaczenie pomocy kolezenskie;.
7. Ksztattowanie postawy szacunku do siebie
I otoczenia.
Wdrazanie 1. Zachecanie do uczestnictwa w r6znych kotach dyrektor,
do rozwijania zainteresowan. wychowawca,
zainteresowan 2. Zachecanie do uczestnictwa w réznorodnych nauczyciele,
i zamilowan. konkursach, zawodach i olimpiadach. pedagog,
3. Pielegnowanie zwyczajow organizowania roéznych akcji: katecheta,
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- ekologicznych,

Rada Rodzicow,

- promocyjnych, Samorzad
- rekreacyjno - rozrywkowych, Uczniowski,
- kulturalnych,
- charytatywnych.
4. Zachecanie i wskazywanie sposobow rozwijania
zainteresowan i zamitowan.
5. Stworzenie warunkéw do prezentacji swoich
zainteresowan.
6. Ksztaltowanie postawy szacunku wobec
zainteresowan.
7. Promowanie sukcesow uczniowskich
oraz zachecanie ich do wyznaczenia celow
i ich realizacji.
Profilaktyka 1. Ksztaltowanie umiej¢tnosci radzenia sobie wychowawca,
selektywna: w sytuacjach trudnych. pedagog,
dostarczanie 2. Rc?zwijapie umiejetnosci redukowania stresu nauczyciele,
rzetelnej, doraznego i dlugofalowego. terapeuta
. i 3. Przekazanie uczniom wiedzy i umiejgtnosci
Ot_)'ektywnej w zakresie sposobow radzenie sobie z negatywnymi
wiedzy o emocjami, poszukiwania zrodet agresji.
zagrozeniach — 4. Powody dla ktorych miodziez siega po narkotyki i
ksztaltowanie dopalacze(film edukacyjny, wyklady, warsztaty,
norm wlaczenie uczniow w akcje ogoélnokrajowa

przeciwnych
podejmowaniu
ryzykownych
zachowan

- Swiatowy dzien walki z AIDS, przygotowanie gazetki
profilaktycznej o charakterze ostrzegawczym)

5. Seksting jako ryzykowne zachowania miodziezy.
6. Dostep do tresci szkodliwych 1 niepozadanych. Krytyczna

analiza wartos$ci oferty mediow

1 dokonywania wlasciwego wyboru w korzystaniu ze sSrodkow
masowej komunikacji. Cyberprzemoc i odpowiedzialno$¢
karna, cyberuzaleznienia.

11. Jak reagowac na zjawisko przemocy?

Instytucje zajmujace si¢ problemami przemocy. Procedura
Niebieskiej Karty.

Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo - profilaktycznych:

Uczen:

— ponosi odpowiedzialno$¢ za swoje postgpowanie,
— zna skutki podejmowania ryzykownych zachowan,

- ma poczucie przynaleznosci do zespotu klasowego, spolecznosci szkolnej 1 doswiadcza
wspodlodpowiedzialnosci za dziatania wlasne 1 grupy,
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- zna 1 przestrzega obowigzujace prawa i obowiazki szkolne oraz powszechnie przyjete normy
i obyczaje,
- wykazuje si¢ odpowiednig kulturg zachowania i jezyka,

- umie wspoéldziata¢ w celu zharmonizowania dziatan, dazen i interesow,
— planuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan,

— dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan,

— kieruje wykonaniem przydzielonych zadan,

— ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych zadan,

- wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wplywajace na poprawe warunkow i jakos$¢

pracy.

Cele i zadania wychowawcze w klasach drugich
Cel ogolny wychowania: Ksztaltowanie czlowieka przygotowanego do Zycia i otwartego
na Swiat i jego problemy.

Osoba
Cele Zadania odpowiedzialna
Przygotowanie 1. Organizowanie zaj¢¢ dodatkowych wychowawcy,
uczniow do z wybranych przedmiotow. nauczyciele,
zdawania matury | 2. Organizowanie probnych egzaminéw maturalnych i pedagog,

i egzaminow

potwierdzajacych kwalifikacje

doradca zawodowy

potwierdzajacych |w zawodzie.

kwalifikacje

w zawodzie.

Wychowanie 1. Poznanie waznych wydarzen zwigzanych wychowawca,
w duchu z tradycja 1 kulturg regionu. nauczyciele
patriotyzmu 2. Zapoznanie z historig Bolestawca 1 jego

i poczucia najwybitniejszymi przedstawicielami.

tozsamosci 3. Gloéwne zabytki przyrody i architektury

narodowej w Bolestawcu i okolicach.

I regionalnej 4. Elementy dziejow kultury regionalnej, regionalne tradycje,

obyczaje i zwyczaje, muzyka.
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Rozwijanie 1. Wyrabianie wlasciwego stosunku do otoczenia dyrektor,
wartosciowych 1 wspotodpowiedzialno$¢ za wyniki dziatah. wychowawcy,
postaw 2. Wyrabianie umiejetnosci i wspotdziatania nauczyciele,
spolecznych. w klasie, szkole, pracy. opiekun

3. Ponoszenie odpowiedzialno$ci za cudza Samorzadu

i spoleczng wtasnosc. Uczniowskiego,

4. Korygowanie niewtasciwych postaw, nawykéw oraz pedagog

przyzwyczajen.

5. Pielegnowanie warto$ciowych uczué: kolezenstwa,

przyjazni, zyczliwosci itp.

6. Wychowanie w duchu poszanowania godnos$ci innych osob.

7. Ksztaltowanie postawy tolerancji wobec odmiennosci

kulturowej, religijnej, narodowej

i $wiatopogladowe;.
Uczestnictwo 1. Powierzanie mtodziezy zadan zwigzanych pedagog,
we wspoélgospoda - |z funkcjonowaniem szkoly i egzekwowanie odpowiedzialnosci | dyrektor
rowaniu szkola za uzyskiwane efekty. (zagospodarowanie sal lekcyjnych, | wychowawcy,

obstuga radiowe¢zta, prowadzenie gazetek szkolnych, itp.). nauczyciele,

opiekun SU,
Wspolpraca 1. Ksztaltowanie umiejetnosci uczestnictwa nauczyciele,
ze spolecznos$cia w réznych formach dziatalno$ci spotecznosci lokalne;. wychowawcy,
lokalna 2. Ksztaltowanie umiejg¢tnosci wspolpracy pedagog
Z r6znymi instytucjami.

3. Poszukiwanie nowych réznorodnych form wspotdziatania

dla dobra spotecznosci lokalne;.
Ksztaltowanie 1. Uwrazliwienie na potrzeby innych. wychowawca,
czlowieka 2. Propagowanie idei wolontariatu. dyrektor,
wrazliwego na 3. Angazowanie ucznidow w organizacj¢ akcji charytatywnych. |nauczyciele,
potrzeby innych pedagog,

opiekun SU

Profilaktyka 1. Stworzenie mozliwosci udziatu mtodziezy w kotach wychowawca,
uniwersalna: zainteresowan, zaj¢ciach pozalekcyjnych, pedagog,
wspomaganie wspieranie uczniow uzdolnionych. nauczyciele,
wszechstronnego | 2. Wspieranie rozwoju uczniow o specjalnych potrzebach terapeuta
rozwoju ucznia, |edukacyjnych.
wzbudzanie 3. Uczenie krytycznego spojrzenia na media
zainteresowan | reklamy. .
. 4. Wychowanie zdrowotne.
Jako alternatywna 5. Poznawanie zasad racjonalnego odzywiania si¢, higieny
pozytywna forma | pracy i wypoczynku.
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dzialalnoSci
zaspokajajaca
wazne potrzeby,
w szczegolnosSci
potrzebe
podniesienia
samaooceny,
sukcesu,
przynaleznoSci
i satysfakcji
zyciowej.

6. Krytyczna analiza warto$ci oferty mediow

1 dokonywania wtasciwego wyboru w korzystaniu ze srodkow

masowe] komunikacji. Cyberprzemoc i odpowiedzialnos¢
karna, cyberuzaleznienia.

Profilaktyka
selektywna:
dostarczanie
rzetelnej,
obiektywnej
wiedzy o
zagrozeniach —
ksztaltowanie
norm przeciwnych
podejmowaniu
ryzykownych
zachowan

1. Etapy procesu uzalezniania od nikotyny.

2. Palenie papieroséw-jak sobie radzi¢

z presja srodowiska. Znaczenie asertywnosci W walce z
natogiem nikotynowym:

- odmawianie w sytuacji nacisku grupowego,

- uczenie si¢ zachowan stanowczych.

3. Szkodliwy wplyw alkoholu na organizm cztowieka.
Natychmiastowe i odroczone skutki naduzywania alkoholu
propozycji zwigzanej z naduzywaniem alkoholu.

4. Jak reagowac na zjawisko przemocy?

Instytucje zajmujace si¢ problemami przemocy. Procedura
Niebieskiej Karty.

5. Pomoc uczniom, przejawiajagcym zachowania agresywne.

6. Poznawanie zagrozen cywilizacyjnych - uzaleznienie od
Internetu, telefonu, gier komputerowych.

wychowawca,
pedagog,
nauczyciele,
terapeuta

Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo - profilaktycznych:

Uczen:

- ponosi odpowiedzialnos¢ za swoje czyny,

- uczestniczy we wspotgospodarowaniu szkota,

- nabywa umiejetnosci wspotpracy ze spotecznoscia lokalna,

- rozwija wlasne zainteresowania i zamilowania, dazy do osiagnigcia sukcesu,
- aktywnie uczestniczy w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

- wykazuje postawe patriotyczng,

- jest wrazliwy na potrzeby innych,

- ponosi odpowiedzialno$¢ za wybrany styl zycia.
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Cele i zadania wychowawcze w klasach trzecich

Cel ogolny wychowania: Ksztaltowanie przedsiebiorczosci w sferze zycia zawodowego.

Osoba
Cele Zadania odpowiedzialna
Przygotowanie 1. Organizowanie zaj¢¢ dodatkowych wychowawcy,
uczniow z wybranych przedmiotow. nauczyciele,
do zdawania 2. Organizowanie probnych egzaminéw maturalnych i pedagog,
matury potwierdzajacych kwalifikacje doradca
i egzaminow w zawodzie. zawodowy
potwierdzajacych
kwalifikacje
w zawodzie.
Ksztaltowanie 1. Wpajanie postawy patriotycznej wobec symboli nauczyciele,
postaw narodowych. wychowawcy,
patriotycznych 2. Przygotowanie uczniéw do $wiadomego, aktywnego i pedagog
i obywatelskich. | odpowiedzialnego uczestnictwa
w zyciu publicznym kraju.
3. Integracja europejska — jej znaczenie dla rozwoju
gospodarczego i kulturowego kraju.
4. Planowanie wycieczek w miejsca pamieci i Kultury
narodowe;j.
5. Zapoznanie ucznidw z podstawowymi przepisami i prawami
0 charakterze antykorupcyjnym obowigzujgcymi
w panstwie demokratycznym.
6. Ksztattowanie postawy tolerancji wobec odmiennosci
kulturowej, religijnej, narodowej
1 Swiatopogladowe;.
Edukacja 1. Budzenie i rozwijanie wsrod uczniow dyrektor,
ekonomiczna zainteresowan problemami ekonomicznymi. wychowawca,
i europejska. 2. Propagowanie kultury ekonomicznej, nauczyciele,
racjonalnych zasad gospodarowania oraz kierunkoéw pedagog,
rozwoju polskiej gospodarki na tle tendencji §wiatowych. | Rada Rodzicow,
3. Edukacja europejska poprzez kontakty Samorzad
ze srodowiskiem lokalnym 1 szkotami partnerskimi. Uczniowski,
4. Rozwijanie przedsigbiorczos$ci wsrodd uczniow
we wszystkich dziedzinach zycia.
Ksztaltowanie 1. Sposoby oceny efektow wiasnych dziatan wychowawca,
umiejetnosci 1 umiejetno$¢ wyciagania wnioskow na przysziosc. nauczyciele,
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oceny swoich pedagog
dzialan.

Wyposazenie 1. Dostosowanie procesu dydaktycznego wychowawca,
ucznia I wychowawczego do potrzeb ucznia oraz wymogow nauczyciele,
w kompleksowa | i standardow edukacyjnych polskich i europejskich. pedagog
wiedze 2. Zapewnienie uczniom dostgpu

i umiejetnosci do réznorodnych, nowoczesnych Zrddet informacji oraz

pozwalajace mu | wspomaganie ich w pozyskiwaniu wiedzy.

na prawidlowe 3. Zapewnienie bogatego wyposazenia bazy szkolnej

funkcjonowanie |umozliwiajace nowoczesne nauczanie.
W spolecznosci
lokalnej,
ogolnopolskiej

i europejskiej oraz
umozliwienie mu
zaistnienia na
rynku pracy.

Ksztaltowanie 1. Selektywna zbiorka odpadow. wychowawca,
poczucia estetyki | 2. Réznorodnos$¢ biologiczna i znaczenie jej ochrony. pedagog
I postaw 3. Ksztaltowanie postaw odpowiedzialnosci
proekologicznych za srodowisko naturalne.

1. Alkohol 1 jego wplyw na organizm. wychowawca,
Profilaktyka 2. Alkoholizm w rodzinie — wspotuzaleznienie, schemat pedagog,
selektywna: postepowania. nauczyciele,
dostarczanie 3.. Asertywno$¢ w sytuacji pojawienia si¢ propozycji terapeuta
rzetelnej, zwigzanej z naduzywaniem alkoholu.
obiektywnej 4.. Drobne przestepstwa — odpowiedzialnos$¢ karna.
wiedzy o 5. Podstawowe informacje o sektach.
zagrozeniach — 6. Wczesna inicjacja seksualna (niski poziom wiedzy i
ksztaltowanie uswiadomienia, ciekawos$¢,

moda na "dorostos$¢", wptyw grupy réwiesniczej, ulegtos¢,
brak znajomosci zachowan asertywnych).
Krytyczna analiza wartosci oferty mediow

1 dokonywania wlasciwego wyboru w korzystaniu ze srodkow
masowe] komunikacji. Cyberprzemoc 1 odpowiedzialno$¢
karna, cyberuzaleznienia.

7. Jak reagowac na zjawisko przemocy?

Instytucje zajmujace si¢ problemami przemocy. Procedura
Niebieskiej Karty.

norm przeciwnych
podejmowaniu
ryzykownych

zachowan

Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo — profilaktycznych.
Uczen:
- jest odpowiedzialny za swoje zachowanie, potrafi oceni¢ ryzyko
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- odpowiada za wlasciwa oceng¢ efektow pracy,

- jest przygotowany do pelnienia roli pracownika,
- posiada poczucie estetyki,

- jest przygotowany do petnienia rol spotecznych,

- potrafi oceni¢ swoje dziatania,
- interesuje si¢ sytuacja ekonomiczng w Polsce i na $wiecie.

Cele i zadania wychowawcze w klasach czwartych

Cel ogolny wychowania: Ksztaltowanie czlowieka przygotowanego do podejmowania
waznych rol spolecznych.

Osoba
Cele Zadania odpowiedzialna

Ksztaltowanie 1. Ksztaltowanie umiejgtnos$ci uczenia si¢ wychowawcy,
postawy gotowosci | i zdobywania informacji. nauczyciele,
do dalszego 2. Przygotowanie uczniéw do podejmowania decyzji o pedagog,
ksztalcenia lub dalszym ksztalceniu. doradca
podjecia pracy 3. Cele dtugo- i krotkoterminowe — umiej¢tno$¢ wyznaczania i | zawodowy
zawodowej. realizacja.

4. Orientacja zawodowa.

5. Planowanie dalszej edukaciji.

6. Wyznaczanie $ciezki kariery zawodowe;.
Estetyka 1. Ksztaltowanie umieje¢tnosci panowania dyrektor,
i kultura zycia nad jezykiem wypowiedzi w réznych sytuacjach. wychowawca,
codziennego 2. Mobilizowanie uczniow do dbatosci o wyglad nauczyciele,

zewngtrzny. pedagog,

3. Ksztaltowanie wlasciwej estetyki wewngtrznej katecheta,

(obraz samego siebie). Rada Rodzicow,

4. Promowanie postaw kulturalnego zachowania sig. Samorzad

5. Utrzymywanie porzadku i tadu w otoczeniu. Uczniowski

6. Budzenie wrazliwos$ci uczniow na wartosci
estetyczne.

7. Ksztattowanie odpowiedzialnosci za estetyke
1 kulture zycia codziennego.

8. Ksztaltowanie postawy szacunku w stosunku
do siebie i innych ludzi.

Krytyczna analiza wartosci oferty mediow

1 dokonywania wtasciwego wyboru w korzystaniu ze srodkow
masowe] komunikacji. Cyberprzemoc i odpowiedzialno$¢

karna, cyberuzaleznienia.
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9. Jak reagowac¢ na zjawisko przemocy?

Instytucje zajmujace si¢ problemami przemocy. Procedura

Niebieskiej Karty.

Ksztaltowanie 1. Ksztaltowanie postaw odpowiedzialnosci, pedagog,
umiejetnosci akceptacji i szacunku wobec ciata i ptci. wychowawca,
podejmowania 2. Ksztattowanie wlasciwych postaw wobec
waznych decyzji rodzicielstwa i zwigzanej z nig ptodnosci.
zyciowych 3. Zachgcanie ucznidow do odpowiedzialnego
zwiazanych z podejscia do mitosci, wiernosci oraz
planowaniem uczciwosci.
zycia rodzinnego. |4. Ksztalcenie odpowiedzialnosci za przyjete

postawy zyciowe.
Modyfikowanie 1. Ustalanie przyczyn zmian w przyjetym dziataniu. nauczyciele,
celow swoich 2. Rozroznianie $wiadomego zaniechania swoich pedagog,
dzialan zamierzen, a racjonalnym wyborem drogi zyciowe;j. wychowawcy

3. Ksztaltowanie odpowiedzialno$ci za swoje
dzialania i podejmowane decyzje.

Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo — profilaktycznych.

Uczen:

- odpowiada za podejmowane decyzje dotyczace dalszego ksztatcenia,
- jest przygotowany do petienia roli cztonka rodziny,

- posiada poczucie estetyki,

- jest przygotowany do petnienia rol spolecznych,

- potrafi oceni¢ i modyfikowac swoje dziatania,

Cele i zadania wychowawcze w klasach piatych.

Cel ogolny wychowania: Ksztaltowanie aktywnej postawy w wyborze drogi zyciowe;j.

Osoba
Cele Zadania odpowiedzialna

Przygotowanie 1. Lekcje z wychowawcg; zapoznanie z zasadami wychowawcy,
uczniow do przeprowadzania egzaminow koncowych. nauczyciele,
zdawania matury |2. Organizowanie zaj¢¢ dodatkowych pedagog,

i egzaminow z wybranych przedmiotow. doradca
potwierdzajacych |3. Organizowanie probnych egzamindw maturalnych i zawodowy
kwalifikacje w potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie.
zawodzie. 4. Udzial maturzystow w warsztatach

na temat umiejetnosci radzenia sobie ze stresem na egzaminie.
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Pomoc 1. Ksztaltowanie aktywnej postawy na rynku pracy. pedagog,
w 2. Przygotowanie do podjgcia pracy. wychowawca,
usamodzielnianiu |3. Wspolpraca z lokalnym Urzedem Pracy.
sie 4. Uswiadomienie mozliwo$ci dalszego ksztalcenia,
doksztalcania, przekwalifikowania sie.

Ksztaltowanie 1. Ksztaltowanie umiej¢tnosci publicznego wychowawcy,
umiejetnosci prezentowanie swojej osoby: nauczyciele,
publicznego - autoprezentacja, pedagog
wypowiadania sie. - zachowania asertywne,

- wypowiadanie sagdéw, opinii,

- podejmowanie decyzji.
Modyfikowanie 1. Ustalanie przyczyn zmian w przyjetym dziataniu. nauczyciele,
celow swoich 2. Rozréznianie §wiadomego zaniechania swoich pedagog,
dzialan zamierzen, a racjonalnym wyborem drogi Zyciowej. wychowawcy

3. Ksztaltowanie odpowiedzialno$ci za swoje
dzialania i podejmowane decyzje.
4. Jak reagowacé na zjawisko przemocy?

Niebieskiej Karty.

Instytucje zajmujace si¢ problemami przemocy. Procedura

Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo - profilaktycznych:

Uczen:

- odpowiada za wlasciwy wybor drogi zyciowe;,

- odpowiada za prezentowana postawe zZyciowa,
- odpowiedzialnie planuje swoja przysztosc.

- potrati modyfikowac¢ swoje dziatania.

BRANZOWA SZKOLA I STOPNIA (3-letnia)

Cele i zadania wychowawcze w klasach pierwszych

Cel 0golny wychowania:

Integracja — ,,Wzajemne poznanie si¢ uczniow w klasie”

Cele

Zadania

Osoba
odpowiedzialna

Przygotowanie
do uczestnictwa
w zyciu szkoly.

1. Zapoznanie z prawami i obowigzkami spotecznosci

uczniowskich:
- Statut Szkoty
- regulamin klasyfikowania, oceniania

wychowawca,
pedagog
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I promowania do klasy nastepnej,
- regulamin pomocy materialnej dla mtodziezy, zasady i tryb
wyrdzniania | nagradzania oraz karania.

. Ksztaltowanie umiejetnosci pracy w grupie.

Poznanie nowych | 1. Przeprowadzenie ankiet badajacych sytuacje zyciowa i pedagog,
uczniow. rodzinng. wychowawca,
. Organizowanie spotkan integracyjnych. nauczyciele
. Przeprowadzenie zaj¢¢ z tworczej komunikacji.
Uczen zna normy | 1. Wypracowanie wspolnego systemu wartosci pedagog,
dobrego obowigzujacego w szkole. wychowawca,
zachowania . Nauczanie godnego zachowania podczas psycholog
i wedlug nich obchoddéw $wiat narodowych, srodowiskowych, szkolnych.
postepuje. . Nauczanie poszanowania pracy innych
1 wlasciwego korzystania z wyposazenia szkoty i mienia
spotecznego.
. Nauczanie poszanowania dla osob starszych i1 wrazliwos$ci na
potrzeby 0s6b z niepelnosprawnosciami.
Uczen jest . Zapoznanie ucznidow z istniejgcymi zagrozeniami. pedagog
swiadomy . Przekazanie informacji o zasadach bezpiecznego zachowania |wychowawca,
zagrozen w szkole i poza nig katecheta,
wspolczesnego jak mozna pomoc sobie i innym w réznych sytuacjach policjant, lekarz,
Swiata. zyciowych. rodzice,
. Wplyw stylu Zycia na organizm cztowieka. pielegniarka
. ze korzystaniu srodkéw masowej komunikacji. Krytyczna
analiza wartosci oferty mediow
1 dokonywania wlasciwego wyboru
w
Uczen zna . Wdrazanie do pracy majacej na celu : pedagog,
sposoby - okreslanie sytuacji burzacych tad emocjonalny, wychowawca,
eliminowania - szukanie sposoboéw panowania nad uczuciami i emocjami, |psycholog
napiec - okresleniu sposobdw skutecznego wypoczynku
psychicznych psychicznego,
- umiejetnosci oceniania zachowania
1 efektow dziatan wtasnych 1 cudzych.
Wdrazanie 1. Ksztaltowanie umiejetnosci wspotdziatania wychowawca,
uczniéw do pracy W grupie. dyrektor,
zespolowej 2. Uswiadomienie uczniom potrzeby wigzi spoteczne;. nauczyciele,
3. Tworzenie rocznego planu pracy zespotu klasowego z pedagog,
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uwzglednieniem indywidualnych zainteresowan i potrzeb
uczniow.
Ponoszenie odpowiedzialnosci za efekty pracy zespotowe;.
Udziat uczniéw w pracy Samorzadu Uczniowskiego.
Formy i znaczenie pomocy kolezenskie;j.
Ksztaltowanie postawy szacunku do siebie
I otoczenia.
8. Objecie pomoca ucznidow przybytych z Ukrainy.

No ok

opiekun
Samorzadu
Uczniowskiego,

Profilaktyka 1. Ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach wychowawca,
selektywna: trudnych. pedagog,
dostarczanie 2. Rozwijanie umiejetnosci redukowania stresu doraznego 1 nauczyciele,
rzetelnej, dlugofalowego. . L . terapeuta

. i 3. Przekazanie uczniom wiedzy i umiejetnosci w zakresie
ol?lektywnej sposobow radzenie sobie z negatywnymi emocjami,
wiedzy o poszukiwania zrodet agres;ji.
zagrozeniach — |4, Powody dla ktorych miodziez siega po narkotyki i
ksztaltowanie dopalacze(film edukacyjny, wyktady, warsztaty,
norm wlaczenie uczniéw w akcje ogdlnokrajowa- Swiatowy dzien
przeciwnych walki z AIDS, przygotowanie gazetki profilaktycznej o
podejmowaniu charakterze ostrzegawczym).
ryzykownych 5. Jak reagowac¢ na zjawisko przemocy?
zachowan Instytucje zajmujace si¢ problemami przemocy. Procedura

Niebieskiej Karty.

Ksztaltowanie 1. Zapoznawanie ucznidow z istniejagcymi pedagog,
postaw zagrozeniami i sposobem radzenia sobie z nimi. wychowawca,
prozdrowotnych. |2. Styl zycia i jego zwiazek ze zdrowiem i choroba. katecheta,
Profilaktyka 3.Zapoznawanie z zasadami bezpieczenstwa policjant,
uniwersalna: w roznych warunkach, a takze z zasadami udzielania pierwszej | lekarz,
wspomaganie pomocy w przypadkach zagrozenia zdrowia i zycia. rodzice,
wszechstronnego | 4. Informowanie o sposobach zapobiegania piclegniarka
rozwoju ucznia, chorobom:
wzbudzanie - zachecanie do dbania o siebie,
zainteresowan - sposoby zachowan zapobiegajace infekcjom,
jako - badania kontrolne,
alternatywna 5. Wdrazanie do aktywnego wypoczynku.
pozytywna forma | 6. Krytyczna analiza warto$ci oferty mediow
dzialalno$ci 1 dokonywania wtasciwego wyboru w korzystaniu ze srodkow
zaspokajajaca masowej komunikacji.

wazne potrzeby,
w szczegollnosSci
potrzebe¢
podniesienia

7. Przeprowadzanie cyklicznych diagnoz dotyczacych
bezpieczenstwa i zagrozen (cyberprzemoc i cyberuzaleznienia)
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samooceny,
sukcesu,
przynaleznoSci
I satysfakcji
Zyciowej.

Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo - profilaktycznych.

Uczen:

- ma poczucie przynalezno$ci do zespotu klasowego, spotecznosci szkolnej i1 doswiadcza
wspotodpowiedzialnosci za dziatania wihasne i1 grupy,

- szanuje dorostych, okazuje im to w stowach i dzialaniach,

- nie uzywa wulgaryzmow, zachowuje si¢ grzecznie wobec dorostych, mtodszych rowiesnikow,

- potrafi rozpozna¢ sytuacje korzystne dla jego rozwoju i zdrowia,

- ponosi odpowiedzialno$¢ za swoje postepowanie,

- wspottworzy 1 respektuje normy grupowe,

- potrafi $wiadomie korzysta¢ ze §rodkow technologii informacyjnej,

- odpowiada za wlasciwy wybor drogi zyciowe;.

Cele i zadania wychowawcze w klasach drugich

Cel ogolny wychowania: Ksztaltowanie wartosciowych postaw zawodowych i spolecznych.

Osoba
Cele Zadania odpowiedzialna

Wychowanie 1. Poznanie historii, cieckawych ludzi i problemdéw miasta. wychowawca,
w duchu 2.Elementy dziejow kultury regionalnej, regionalne nauczyciele
patriotyzmu tradycje, obyczaje i zwyczaje, muzyka.

i poczucia
tozsamosci

narodowej

I regionalnej.
Ksztaltowanie 1 .Ksztattowanie postaw odpowiedzialno$ci, wychowawca,
umiejetnosci akceptacji i szacunku wobec ciata i plci. pedagog,
podejmowania 2 Ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec nauczyciele
waznych decyzji rodzicielstwa 1 zwiazanej z nia ptodnosci.
iyc.iowych 3.Zachecanie uczniéw do odpowiedzialnego
zw1qzanych_ podejscia do mitosci, wiernosci oraz uczciwosci.

% pl.anowarnem 4. Ksztalcenie odpowiedzialno$ci za przyjete
zycia rodzinnego. o

postawy zyciowe.
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Rozwijanie 1. Wyrabianie poprawnego stosunku do otoczenia pedagog,
wartosciowych 1 wspotodpowiedzialno$¢ za wyniki dziatan wychowawca,
postaw 2. Wyrabianie umiej¢tnosci wspotdziatania psycholog
spolecznych w klasie, szkole i pracy. nauczyciele,
I obywatelskich 3. Ponoszenie odpowiedzialnosci za cudzg pedagog,
4.1 spoteczng wlasnos¢. opiekun
5. Korygowanie niewtasciwych postaw, nawykow oraz Samorzadu
przyzwyczajen. Uczniowskiego,
6. Pielegnowanie wartosciowych uczu¢: kolezenstwa, dyrektor
przyjazni, zyczliwosci itp.
Edukacja 1. Utrwalanie nawykow kulturalnego zachowania si¢ w wychowawca,
prozdrowotna miejscach publicznych. nauczyciele,
2. Ksztattowanie nawykow aktywnosci ruchowej pedagog, lekarz,
i umystowej. Zapoznanie z zachowaniami sprzyjajacymi i | pielegniarka,
zagrazajagcymi zdrowiu. rodzice, dyrektor
3. Zasady racjonalnego zywienia w r6znych okresach zycia.
4. Uswiadamianie zmian fizycznych
i psychicznych okresu dojrzewania.
5. Wdrazanie programow profilaktycznych.
Ksztaltowanie 1. Zachegcanie do uczestnictwa w uroczystosciach i zyciu nauczyciele,
czlowieka kulturalnym. dyrektor,
kulturalnego, 2. Umiejetnos$¢ korzystania z réznorodnych zrodet informacji. | wychowawca,
swiadomie 3. Ksztatcenie umiejetnosci poprawnego bibliotekarz,
uczestniczacego i kulturalnego wypowiadania sig. opiekun
w zyciu 4. Rozbudzanie odpowiedzialno$ci za swoj rozwoj Samorzadu
kulturalnym. intelektualny. Uczniowskiego,

5. Ksztatcenie postawy obowigzkowosci 1 punktualnosci.
6. Edukacja teatralna.
7. Przygotowanie do §wiadomego i odpowiedzialnego

uczestniczenia w kulturze.

8. Ksztaltowanie postaw szacunku dla polskiego

i europejskiego dziedzictwa kulturowego
w zwiazku z globalizacja kultury masowe;.

9. Ksztalcenie i utrwalenie nawykow kulturalnego obcowania

z ksigzkami 1 innymi no$nikami informacji.
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Profilaktyka 1. Etapy procesu uzalezniania od nikotyny. wychowawca,
selektywna: 2. Palenie papieroséw-jak sobie radzié pedagog,
dostarczanie z presja srodowiska. Znaczenie asertywnosci W walce z nauczyciele,
rzetelnej, natogiem nikotynowym: terapeuta
obiektywnej - odmawianie w sytuacji nacisku grupowego,
wiedzy o - uczenie si¢ zachowan stanowczych.
zagrozeniach — 3. Szkodliwy wptyw alkoholu na organizm cztowieka.
ksztaltowanie Natychmiastowe 1 odroczone skutki naduzywania alkoholu
norm przeciwnych | propozycji zwigzanej z naduzywaniem alkoholu.
podejmowaniu 4. Jak reagowac na zjawisko przemocy?
ryzykownych Instytucje zajmujace si¢ problemami przemocy. Procedura
zachowan Niebieskiej Karty.
5. Pomoc uczniom, przejawiajagcym zachowania agresywne.
6. Poznawanie zagrozen cywilizacyjnych - uzaleznienie od
Internetu (cyberprzemoc i odpowiedzialno$¢ karna).
7. Jak reagowac na zjawisko przemocy?
Instytucje zajmujace si¢ problemami przemocy.
Procedura Niebieskiej Karty.
Profilaktyka 1. Stworzenie mozliwosci udziatu mtodziezy w kotach wychowawca,
uniwersalna: zainteresowan, zaj¢ciach pozalekcyjnych, nauczyciele,
wspomaganie wspieranie uczniow uzdolnionych. pedagog
wszechstronnego | 2. Wspieranie rozwoju ucznidéw o specjalnych potrzebach
rozwoju ucznia, |edukacyjnych.
wzbudzanie 3. Uczenie krytycznego spojrzenia na media
. , I reklamy.
_zalnteresowan 4. Wychowanie zdrowotne.
jako alternatywna 5. Poznawanie zasad racjonalnego odzywiania si¢, higieny
pozytywna forma | pracy i wypoczynku.
dzialalnos$ci
zaspokajajaca

wazne potrzeby,
w szczegolnoSci
potrzebe
podniesienia
samooceny,
sukcesu,
przynaleznosci

i satysfakcji
zyciowej.

Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo - profilaktycznych.

Uczen:

- poznaje histori¢ kraju, regionu, szkoty,
- ponosi odpowiedzialnos¢ za wlasne czyny,
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- odpowiada za przyjete postawy zyciowe,

- rozwija wartosciowe postawy spoteczne,

- ponosi odpowiedzialno$¢ za wybrany styl zycia,
- wykazuje postawe patriotyczng.

Cele i zadania wychowawcze w klasach trzecich

Cel ogolny wychowania: Ksztaltowanie przedsiebiorczosci w sferze zycia zawodowego.

Osoba
Cele Zadania odpowiedzialna

Ksztaltowanie 1. Ksztattowanie etyki zawodowe;: wychowawca,
postawy - tajemnica zawodowa, kierownictwo
zawodowej - dobro klienta, szkoty,

- odpowiedzialno$¢ (cywilna, karna, zawodowa). pedagog,

nauczyciele

Ksztaltowanie 1. Sposoby oceny efektow wlasnych dziatan wychowawca,
umiejetnosci 1 umiejetno$¢ wyciagania wnioskOw na przysztose. nauczyciele,
oceny swoich 2. Ksztattowanie umiejg¢tnosci ponoszenia pedagog
dzialan konsekwencji wtasnych dziatan.
Ksztaltowanie 1. Ksztalcenie umiejetnosci uczenia si¢ wychowawcy,
postawy gotowosci i zdobywania informacji. nauczyciele,
do dalszego 2. Przygotowanie uczniow do podejmowania decyzji o pedagog
ksztalcenia lub dalszym ksztalceniu.
podjecia pracy 3. Cele dhugo- i krotkoterminowe — umiejgtnosc
zawodowej. wyznaczania i realizacja.

4. Orientacja zawodowa.

5. Planowanie dalszej edukacji.

6. Wyznaczanie $ciezki kariery zawodowe;.
Ksztaltowanie 1. Ksztaltowanie umiejgtnosci publicznego wychowawcy,
umiejetnosci prezentowanie swojej osoby: nauczyciele,
publicznego - autoprezentacja, pedagog
wypowiadania si¢ |- zachowania asertywne,

- wypowiadanie sagdow, opinii,

- podejmowanie decyzji.
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Pomoc 1. Ksztaltowanie aktywnej postawy na rynku pracy. pedagog,
w 2. Przygotowanie do podjecia pracy. wychowawca
usamodzielnianiu | 3. Wspétpraca z lokalnym Urzedem Pracy.
sie 4. Uswiadomienie mozliwosci dalszego ksztalcenia,

doksztalcania, przekwalifikowania sig.
Ksztaltowanie 1. Ksztaltowanie postaw odpowiedzialnosci, akceptacji i wychowawca,
umiejetnosci szacunku wobec ciala i plci. nauczyciele,
podejmowania 2. Ksztattowanie wtasciwych postaw wobec rodzicielstwa i pedagog

waznych decyzji
zyciowych
zwiazanych

z planowaniem
Zycia rodzinnego.

zwigzanej z nig ptodnosci.

3. Zachecanie uczniéw do odpowiedzialnego podejscia do
milo$ci, wiernosci oraz uczciwosci.

4. Ksztalcenie odpowiedzialnosci za przyjete postawy
zyciowe.

Profilaktyka
selektywna:
dostarczanie
rzetelnej,
obiektywnej
wiedzy o
zagrozeniach —
ksztaltowanie
norm przeciwnych
podejmowaniu
ryzykownych
zachowan

1. Alkoholizm w rodzinie — wspotuzaleznienie, schemat
postepowania.

2. Asertywnos$¢ w sytuacji pojawienia si¢ propozycji zwigzanej
z naduzywaniem alkoholu.

3. Drobne przestepstwa — odpowiedzialnos¢ karna.

4. Podstawowe informacje o sektach.
5. Krytyczna analiza warto$ci oferty mediow

1 dokonywania wlasciwego wyboru w korzystaniu ze §rodkow
masowej komunikacji. Cyberprzemoc i1 odpowiedzialno$¢
karna, cyberuzaleznienia.

6. Jak reagowac na zjawisko przemocy?

Instytucje zajmujace si¢ problemami przemocy. Procedura
Niebieskiej Karty.

Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo - profilaktycznych:

Uczen:

- odpowiada za prezentowana postawe zZyciowa,

- odpowiada za wlasciwa ocene efektow pracy,

- posiada umiejetnos¢ publicznego wypowiadania sig,

- jest przygotowany do pelnienia roli pracownika,

- rozumie sens dalszego ksztalcenia si¢, doksztatcania 1 przekwalifikowania sig.
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XI1. Ewaluacja programu profilaktyczno-wychowawczego

Szkola analizuje efektywnos$¢ pracy profilaktyczno — wychowawczej poprzez:
- bezposrednig rozmowe z uczniami i rodzicami, wywiady, dyskusje, wnikliwg obserwacje
ucznidw, spotkania szkolnego zespolu wychowawczego (wymiana uwag, spostrzezen oraz
wiasnych do$wiadczen w zakresie pracy wychowawczej),
- analize dokumentow szkolnych :

- dziennikéw lekcyjnych i dziennika pedagoga szkolnego oraz dziennika pomocy

psychologiczno — pedagogicznej,

- zestawien wynikow klasyfikacji §rédrocznej 1 rocznej,

- raportow z mierzenia jakos$ci pracy szkoty,

- arkuszy hospitacyjnych,

- arkuszy analizy pracy wtasne;j,

- sprawozdan z realizacji planu pracy wychowawczej klas,

- sprawozdan z realizacji planu pracy komisji przedmiotowych i zadaniowych,

- sprawozdan z realizacji planu pracy pedagoga szkolnego,

- sprawozdan z realizacji planu pracy samorzadu uczniowskiego.

- dokumentacji konkursow szkolnych i pozaszkolnych,

- ankiety przeprowadzone wsérdd uczniow,

- notatki z rozméw z uczniami, rodzicami 1 nauczycielami,

- ewaluacja pracy wychowawczej prowadzona przez wychowawcow klas.
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