7877t zalacznik nr 4

do zarzadzenia nr 8/2024/2025

Regulamin rekrutacji kandydatéw na kwalifikacyjne kursy zawodowe prowadzone
przez Zespol Szkot Ogélnoksztaleacych i Zawodowych im. mjra Henryka Sucharskiego
w Boleslawcu Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
L. Podstawa prawna.
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. 7 2024 r. poz. 737).
4. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
preeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupelniajgcego
do publicznych przedszkoli, szkdl i placowek (Dz. U. 7 2024 r. poz. 151).
5. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie
pryypadkéw, w kidrych do publicznej lub niepublicznej szkoly dla dorostych moina prayjgé
osobe, ktéra ukoriczyla 16 albo 15 lat, oraz przypadkow, w kiérych osoba, ktéra ukoriczyla
osmioletniq szkolg podstawowq, moze spelniac obowigzek nauki przez uczeszczanie
na kwalifikacyjny kurs zawodowy (Dz. U. 7 2023 r. poz. 2168).
6. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych
celow i zadari ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow
szkolnictwa braniowego (Dz. U. z 2024 r. poz. 24).
7. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 06 wrzesnia 2023 r. w sprawie ksztalcenia

ustawicznego w formach pozaszkolnych ( Dz, U. 7 2024r. poz.1854)

WYKAZ KWALIFIKACYJNYCH KURSOW ZAWODOWYCH

1 cyfi i
Nazwa zawodu(-0w)*, Symboleyfewy LICZb?
Oznaczenie w ktorym B, SEMesow,
. . Nazwa kwalifikacji , w ktorym w ktorych
kwalifikacji wyodrebniono dang .
kwaliftkasie wyodrebniono prowadzone
dang kwalifikacje | bedzie ksztalcenie
EKA.07 Prowadzenie technik rachunkowosci 431103 3
rachunkowosci
Prowadzenie spraw
kadrowo-placowych
EKA.05 | 1gospodarki finansowej technik ekonomista 331403 3
jednostek
organizacyjnych




I.  Harmonogram postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego na rok szkolny

2025/2026:

L.p. Rodzaj czynnosci €érmin w pos .gtpowamu
rekrutacyjnym

Zlozenie wniosku o przyjecie na
kwalifikacyjny kurs zawodowy wraz
z dokumentami potwierdzajacymi 19 maja 2025 r. -
spelnianie przez kandydata warunkéw
lub kryteriéw branych pod uwage

w postepowaniu rekrutacyjnym.
Weryfikacja przez komisje

2. | rekrutacyjna wnioskdw o przyjecie na do 15 lipca 2025 r.

kwalifikacyjne kursy zawodowe

Podanie do publicznej wiadomosci
przez komisje rekrutacyjng listy
kandydatéw zakwalifikowanych i
kandydatoéw nie zakwalifikowanych

16 lipca 2025 1.

Potwierdzenie przez kandydatéw woli

17 li .
4. | przyjecia na kwalifikacyjny kurs od 17 lipca 2025 r

zawodowy

Podanie do publicznej wiadomosci
przez komisje¢ rekrutacyjna listy
kandydatoéw przyjetych na
kwalifikacyjny kurs zawodowy

25 lipca 2025 1.

I1. Rekrutacja obejmuje:

a. petnoletnich absolwentéw wszystkich typéw szkol;

b. niepelnoletnich absolwentow osmioletniej szkoly podstawowe;j, ktorzy

przez uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs zawodowy mogg spelnia¢ obowigzek
nauki.

III. Wymagane dokumenty przy naborze

1. Wniosek o przyjecie na kwalifikacyjny kurs zawodowy.

2. Ostatnie $wiadectwo ukonczenia szkoly.

3. Dokument ze zdjeciem potwierdzajacym tozsamos¢ lub skrocony odpis aktu urodzenia
(do wgladu).

4. Zaswiadczenie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych

do podjecia praktycznej nauki wybranego zawodu (na podstawie wczesniej wystawionego
skierowania na badania).

5. Pisemny wniosek rodzica lub opiekuna prawnego o zgode na podjgcie nauki

na kwalifikacyjnym kursie zawodowym (dotyczy kandydata niepetnoletniego)

IV. Warunki przyjecia na kwalifikacyjny kurs zawodowy

1. Zlozenie w terminie wymaganych w pkt. IV dokumentow.

2. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajacych warunki, o ktorych mowa

w pkt. III-im, niz liczba wolnych miejsc w grupie, podczas pierwszego etapu
rekrutacyjnego brane sg pod uwage nastgpujace kryteria:

a. ukonczenie szkoly ponadpodstawowej przed ukonczeniem 18. roku zycia;



b. nieposiadanie zadnych kwalifikacji zawodowych.

3. Na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage facznie
nastgpujace kryteria:

- w przypadku kandydata niepetnoletniego oraz kandydata, ktéry ukonczyl szkote
ponadpodstawowa przed ukonczeniem 18. roku zycia:

a. wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

b. niepelnosprawnos¢ kandydata;

c. niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;

d. niepelnosprawnos¢ obojga rodzicoéw kandydata;

e. niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

f. samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

g. objecie kandydata piecza zastepcza;

- w przypadku kandydata pelnoletniego:

a. wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

b. niepetnosprawnos¢ kandydata;

c. niepetnosprawnos¢ dziecka kandydata;

d. niepetnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktora kandydat sprawuje
opieke;

e. samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.

4. kryteria wymienione w pkt. 3. majg jednakowa warto$¢.

5. na trzecim etapie postgpowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatow wedhug
kolejnosci zgtoszen.

V. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego
lub jezeli po zakonczeniu tego etapu placéwka nadal dysponuje wolnymi miejscami, na trzecim etapie
postgpowania rekrutacyjnego jest brana pod uwagg kolejnosé zgloszen.

VI. Kwalifikacyjny kurs zawodowy zostanie uruchomiony pod warunkiem, Ze liczba uczestnikow danej
kwalifikacji wyniesie minimum 25 osob.







